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Управління якістю медичної допомоги»
Ступінь вищої освіти Другий рівень вищої освіти, НРК – 7 рівень,
QF-LLL – 7 рівень, FQ-EHEA – другий цикл
Cпеціальність та освітня програма I9 Громадське здоров`я:
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Мова викладання українська

Викладач(і) Сміянов  Владислав  Анатолійович,  Сміянова  Ольга  Іванівна,
Штайнбергер Раян Маркович

Контактна
інформація
викладача

д.мед.н.,  професор  кафедри  громадського  здоров'я  Сміянов
Владислав  Анатолійович,  e-mail:  v.smiianov@med.sumdu.edu.ua
старший  викладач  кафедри  громадського  здоров'я  Сміянова
Ольга Іванівна, e-mail:  o.smiyanova@med.sumdu.edu.ua к.мед.н.,
викладач  кафедри  громадського  здоров'я  Штайнбергер  Раян
Маркович, e-mail: y.ivakhnjuk@med.sumdu.edu.ua

Час та місце
проведення
консультацій

Навчально-науковий  медичний  інститут  СумДУ,  ТЗ-205  (вул.
Санаторна, 31), щопонеділка, 14.00 - 15.20

Посилання на освітні
платформи для
онлайн занять

https://mix.sumdu.edu.ua/tutor/courses/edit/8604

Посилання на робочу
програму в каталозі
курсів

https://pg.cabinet.sumdu.edu.ua/report/course/d5d249f23c44586a89e
83b21e9fa80d46148111

Засоби зворотного
зв’язку

Платформа  Міх  https://mix.sumdu.edu.ua/tutor/courses/edit/8604,
електронна  скринька  викладача,  viber

ПОЛІТИКИ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

Політика щодо академічної доброчесності

 Усі роботи, визначені робочою програмою, повинні бути виконані здобувачем самостійно. Під час
всіх видів контрольних заходів списування заборонене. Роботи здобувача вищої освіти не повинні
містити плагіату, фактів фабрикації та фальсифікації, списування. Усі письмові роботи проходять
перевірку унікальності з наступним аналізом викладачем результатів перевірки з метою визначення
коректності посилань на текстові та ілюстративні запозичення.
Під час вивчення дисципліни неприпустимими також є інші прояви академічної недоброчесності,
перелік яких визначено Кодексом академічної доброчесності університету.
У разі  виявлення фактів порушення академічної  доброчесності  здобувачем вищої освіти під час
вивчення навчальної дисципліни викладач має право вчинити одну з наступних дій:
-  знизити  на  величину до  40% включно кількість  балів,  отриманих при  виконанні  завдання  на
практичному занятті;
-  надати  рекомендації  щодо  доопрацювання  обов’язкового  домашнього  завдання  зі  зниженням
підсумкової кількості отриманих балів на величину 25% включно;
- не зараховувати обов’язкове домашнє завдання без надання права його перероблення;
-  призначити  перескладання  письмового  модульного  або  підсумкового  контролю  із  зниженням
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підсумкової кількості отриманих балів на величину до 15% включно;
- відмовити в перескладанні письмового модульного або підсумкового контролю.

Політика щодо використання інструментів штучного інтелекту

 Політика використання інструментів штучного інтелекту оголошується викладачем на початку курсу.
 Заборонено використовувати інструменти штучного інтелекту для підготовки робіт,  визначених
робочою програмою навчальної дисципліни
 Несанкціоноване  використання  інструментів  штучного  інтелекту  є  порушенням  академічної
доброчесності.

Політика щодо використання матеріалів з джерел відкритого доступу

 При  використанні  матеріалів  із  джерел  відкритого  доступу  для  підготовки  робіт,  визначених
робочою програмою навчальної дисципліни, здобувачі освіти обов’язково мають дотримуватися умов
ліцензій Creative Commons на використання об’єктів авторського права.

Політика щодо відвідування

 Відвідування  занять  є  обов’язковим.  За  об’єктивних  обставин  (наприклад,  хвороба,  участь  у
програмах академічної мобільності) навчання може відбуватись за індивідуальним графіком.

Політика щодо дедлайнів та перескладання

 Здобувачі вищої освіти, які під час семестрового контролю отримали незадовільну оцінку, мають
право на  перескладання відповідно до  чинних нормативних документів  університету.  Ліквідація
академічної заборгованості здійснюється шляхом повторного складання підсумкового контрольного
заходу у встановлені деканатом терміни. Отримання допуску при цьому не передбачається. Якщо під
час  семестрового  контролю  за  основною  відомістю  здобувач  отримав  оцінку  «незадовільно»  з
кількістю балів 70-119 включно, то він має право на дворазове перескладання підсумкової оцінки з
навчальної дисципліни: перший раз викладачу (перше перескладання), другий раз – комісії (друге
перескладання),  яка створюється директором інституту.  Якщо під час семестрового контролю за
основною відомістю здобувач отримав оцінку «незадовільно» з кількістю балів до 69 включно, то він
має право на одноразове перескладання підсумкової оцінки з навчальної дисципліни – комісії, яка
створюється директором інституту. Позитивна оцінка, отримана за результатами перескладання, є
остаточною.  При  кожному  наступному  перескладанні  результати  попередньої  відомості
скасовуються і  у  разі  успішного перескладання зазначається оцінка «120 балів,  задовільно»,  яка
засвідчує виконання здобувачем вищої освіти мінімальних вимог без урахування накопичених балів.
 Якщо за результатами всіх контрольних заходів отримана сума балів відповідає позитивній оцінці
(обов’язковою  є  умова  виконання  усіх  вимог,  визначених  РП  НД  та  регламентом),  вона  є
підсумковою, перескладання позитивної оцінки з метою підвищення не здійснюється.
Ліквідація академічної заборгованості здійснюється відповідно до вимог Положення про організацію
освітнього процесу Сумського державного університету, з урахуванням установлених строків, форм
контролю та процедур повторного складання контрольних заходів.

Політика щодо оскарження результатів оцінювання

 Оскарження та розгляду звернень здобувачів вищої освіти щодо оцінювання результатів навчання
здійснюється  відповідно  до  вимог  Положення  про  організацію  освітнього  процесу  Сумського
державного університету.

Критерії оцінювання



Перший семестр вивчення

МСО1. Підсумковий контроль: екзамен, 80 балів

5 (відмінно) Відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок 170 ≤ RD ≤ 200
68-80 балів

4 (добре) Вище середнього рівня з кількома помилками 140 ≤ RD < 169
56-67 балів

3 (задовільно) Непогано, але зі значною кількістю недоліків 120 ≤ RD < 139
48-55 балів

2 (незадовільно) Робота не виконана/виконання не задовольняє
мінімальним критеріям

0 ≤ RD < 119
0-47 балів

МСО2. Оцінювання написання та захисту індивідуального пошуково-дослідного завдання, 10
балів

5 (відмінно) Відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок 170 ≤ RD ≤ 200
9-10 балів

4 (добре) Вище середнього рівня з кількома помилками 140 ≤ RD < 169
7-8 балів

3 (задовільно) Непогано, але зі значною кількістю недоліків 120 ≤ RD < 139
6 балів

2 (незадовільно) Робота не виконана/виконання не задовольняє
мінімальним критеріям

0 ≤ RD < 119
0-5 балів

МСО3. Підсумкове тестування, 10 балів

5 (відмінно) Відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок 170 ≤ RD ≤ 200
9-10 балів

4 (добре) Вище середнього рівня з кількома помилками 140 ≤ RD < 169
7-8 балів

3 (задовільно) Непогано, але зі значною кількістю недоліків 120 ≤ RD < 139
6 балів

2 (незадовільно) Робота не виконана/виконання не задовольняє
мінімальним критеріям

0 ≤ RD < 119
0-5 балів

МСО4. Оцінювання виконання практичних навичок, 10 балів

5 (відмінно) Відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок 170 ≤ RD ≤ 200
9-10 балів

4 (добре) Вище середнього рівня з кількома помилками 140 ≤ RD < 169
7-8 балів

3 (задовільно) Непогано, але зі значною кількістю недоліків 120 ≤ RD < 139
6 балів

2 (незадовільно) Робота не виконана/виконання не задовольняє
мінімальним критеріям

0 ≤ RD < 119
0-5 балів

МСО5. Поточне оцінювання рівня теоретичної та практичної підготовки, 90 балів

5 (відмінно) Відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок 170 ≤ RD ≤ 200
77-90 балів

4 (добре) Вище середнього рівня з кількома помилками 140 ≤ RD < 169
63-76 балів
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3 (задовільно) Непогано, але зі значною кількістю недоліків 120 ≤ RD < 139
54-62 балів

2 (незадовільно) Робота не виконана/виконання не задовольняє
мінімальним критеріям

0 ≤ RD < 119
0-53 балів


